[image: image2.png]




[image: image1]
Об утверждении Положения о порядке прохождения практики студентами дневных отделений образовательных учреждений высшего профессионального образования в Министерстве строительства, архитектуры и жилищно-коммунального хозяйства Республики Татарстан 
В целях упорядочения порядка прохождения практики студентами дневных отделений образовательных учреждений высшего профессионального образования в Министерстве строительства, архитектуры и жилищно-коммунального хозяйства Республики Татарстан  п р и к а з ы в а ю:
1. Утвердить прилагаемое Положение о порядке прохождения практики студентами дневных отделений образовательных учреждений высшего профессионального образования в Министерстве строительства, архитектуры и жилищно-коммунального хозяйства Республики Татарстан.

2. Отделу кадрового аудита и стратегического управления персоналом обеспечить прохождение практики студентами дневных отделений образовательных учреждений высшего профессионального образования в Министерстве строительства, архитектуры и жилищно-коммунального хозяйства Республики Татарстан в соответствии с Положением о порядке прохождения практики студентами дневных отделений образовательных учреждений высшего профессионального образования в Министерстве строительства, архитектуры и жилищно-коммунального хозяйства Республики Татарстан.
3. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.

Министр







                     М.Ш. Хуснуллин
	Утверждено

приказом Министерства строительства, архитектуры и жилищно-коммунального

хозяйства Республики Татарстан 

от 18 июля 2008 г. № 108/о


Положение 

о порядке прохождения практики студентами дневных отделений образовательных учреждений высшего профессионального образования в Министерстве строительства, архитектуры и жилищно-коммунального хозяйства Республики Татарстан 

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение определяет требования к организации, содержанию, целям, задачам прохождения практики студентами образовательных учреждений высшего профессионального образования в Министерстве строительства, архитектуры и жилищно-коммунального хозяйства Республики Татарстан (далее – Министерство), а также обязанности должностных лиц Министерства по организации практики студентами образовательных учреждений высшего профессионального образования.
1.2. Основными видами практики студентов образовательных учреждений высшего профессионального образования являются: ознакомительная, производственная, преддипломная практика.
Ознакомительная практика предназначена для общей ориентации студентов в реальных условиях деятельности по выбранной специальности. Нацелена на закрепление полученных теоретических знаний, приобретение практических навыков самостоятельной работы, выработку умений применять их при решении конкретных профессиональных вопросов.
Производственная практика направлена на получение и совершенствование практических навыков в работе в соответствии с выбранной профессией, углубление и закрепление полученных знаний, умений и навыков.
Преддипломная практика направлена на приобретение студентом полноты знаний, необходимых в период завершения учебы при разработке отчетных материалов и подготовке к государственным экзаменам и защите диплома. В ходе данной практики должно быть обеспечено изучение методических, инструктивных и нормативных материалов, специальной литературы, а также подбор, систематизация и обобщение практических материалов по вопросам, рассматриваемым студентом в дипломной работе.
1.3. Сроки проведения практики устанавливаются высшим учебным заведением.
1.4. Координирует и контролирует прохождение практики отдел кадрового аудита и стратегического управления персоналом Министерства.
Продолжительность рабочего дня студентов при прохождении практики составляет: для студентов в возрасте от 16 до 18 лет не более 36 часов в неделю (ст. 92 Трудового кодекса РФ); в возрасте от I8 лет и старше не более 40 часов в неделю (ст. 91 Трудового кодекса РФ).
С момента зачисления студентов в период практики в качестве практикантов на рабочие места на них распространяются правила охраны и безопасности труда и Служебный распорядок Министерства.

2. Цели и задачи организации прохождения практики
2.1 Основной целью организации прохождения практики студентами образовательных учреждений высшего профессионального образования в Министерстве является формирование качественного резерва кадров для работы в Министерстве.
2.2. Задачами прохождения практики являются:
- ознакомление студентов с организацией работы Министерства;
- практическое изучение задач и функций, возложенных на Министерство;
- закрепление и углубление знаний, приобретенных студентами в образовательных учреждениях высшего профессионального образования, а также соединение теоретических знаний и практической профессиональной  деятельности.
3. Организация прохождения практики

3.1. Практика студентов осуществляется на основе договора между образовательным учреждением высшего профессионального образования и Министерством.
Оригинал договора о прохождении практики студентами хранится в отделе кадрового аудита и стратегического управления персоналом Министерства.
Отдел кадрового аудита и стратегического управления персоналом Министерства направляет настоящее Положение в заинтересованные образовательные учреждения высшего профессионального образования в целях взаимодействия при прохождении практики студентами дневных отделений образовательных учреждений высшего профессионального образования в Министерстве. Руководство образовательного учреждения высшего профессионального образования не позднее, чем за 2 месяца до начала практики направляет письменную заявку в отдел кадрового аудита и стратегического управления персоналом Министерства о необходимости организации практики студентов, в которой указывает:
вид практики (ознакомительная, производственная, преддипломная);
будущую специальность студента;
количество студентов по каждой специальности;
срок практики.
3.2. Отдел кадрового аудита и стратегического управления персоналом Министерства письменно согласовывает заявку образовательного учреждения высшего профессионального образования о прохождении практики студентами с руководителями структурных подразделений Министерства и не позднее, чем за 1 месяц со дня получения заявки направляет в образовательные учреждения высшего профессионального образования информацию о возможности прохождения практики с указанием:
- количества студентов по каждой специальности, направляемых на практику в Министерство, 
- наименования структурных подразделений Министерства, где будет проходить практика,
- фамилия, имя, отчество руководителя практики от Министерства.
Не позднее, чем за 10 рабочих дней до начала практики руководство образовательного учреждения высшего профессионального образования представляет в отдел кадрового аудита и стратегического управления персоналом Министерства список студентов, направляемых на практику.
Не позднее, чем за 5 рабочих дней до начала практики отдел кадрового аудита и стратегического управления персоналом направляет в структурные подразделения Министерства сведения о студентах, направляемых на практику.
3.3. Отдел кадрового аудита и стратегического управления персоналом Министерства:

устанавливает режим работы студентов, направленных на практику;
оказывает методическую помощь студентов, направленных на практику;
проводит воспитательно-профилактическую работу.
3.4. Начальник организационного отдела Министерства 

проводит инструктаж о последствиях разглашения конфиденциальной информации, нарушений режима безопасности в аппарате Министерства; 
оформляет временный пропуск на студента на время прохождения практики (студент во время прохождения практики должен иметь при себе паспорт) для допуска в Министерство. 

3.5. Студент в первый день практики должен иметь при себе программу прохождения практики, заверенную руководителем практики от образовательного учреждения высшего профессионального образования. При отсутствии программы студент на практику не допускается.
3.6. Результатом прохождения практики являются отчетность студента и отзыв руководителя практики от Министерства о прохождении практики. 
3.7. Форма и вид отчетности (дневник, отчет и т.п.) студентов о прохождении практики определяется высшим учебным заведением. Отчетность подписывается студентом, проходившим практику, визируется руководителем практики от Министерства и заверяется печатью отдела кадрового аудита и стратегического управления персоналом Министерства.
3.8. Отзыв руководителя практики от Министерства составляется и подписывается руководителем практики от Министерства по форме согласно приложению № 1 и заверяется печатью отдела кадрового аудита и стратегического управления персоналом Министерства. Копии отчетности и отзыва руководителя практики от Министерства о прохождении практики передаются в отдел кадрового аудита и стратегического управления персоналом Министерства руководителем практики Министерства в течение недели после завершения практики.
3.9. По результатам прохождения практики руководителем практики и студентом, проходившим практику заполняются анкеты по форме согласно приложениям № 3 и № 4.

Анкеты заполняются в одном экземпляре и хранятся в отделе кадрового аудита и стратегического управления персоналом.
4. Содержание практики
Под руководством руководителя практики от Министерства студент изучает:
структуру Министерства;
задачи, стоящие Министерством;
особенности работы в Министерстве.
5. Заключительные положения

5.1. На конец отчетного года отдел кадрового аудита и стратегического управления персоналом Министерства формирует реестр прохождения практики студентов в Министерстве по форме согласно приложению № 2.
5.2. По мере необходимости отдел кадрового аудита и стратегического управления персоналом Министерства в установленном порядке может привлечь данный резерв кадров для работы в Министерстве.
	Приложении № 1 

к Положению о порядке
прохождения практики
студентами дневных отделений
образовательных учреждений
высшего профессионального
образования в Министерстве
строительства, архитектуры 
и жилищно-коммунального
 хозяйства Республики Татарстан


Отзыв руководителя практики 

от Министерства строительства, архитектуры и жилищно-коммунального хозяйства Республики Татарстан

Студента ________________________________________________________________

                                                    (фамилия, имя, отчество)

Период с «___» __________ по «___»__________ 200_ г.

За время прохождения практики студенту поручалось решение следующих задач:


1.__________________________________________________________________


2.__________________________________________________________________


3.__________________________________________________________________


4.__________________________________________________________________


5._________________________________________________________________.

За время практики студент проявил себя как:


___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________.

Считаю, что прохождение практики студентом ________________________________ заслуживает оценки __________________.

Руководитель практики 

от Министерства 





/(Фамилия, имя, отчество, должность )/
М.п.

	Приложении № 2 

к Положению о порядке прохождения практики студентами дневных отделений образовательных учреждений высшего профессионального образования в Министерстве строительства, архитектуры 
и жилищно-коммунального хозяйства Республики Татарстан


Реестр прохождения практики студентов в Министерстве строительства, архитектуры и жилищно-коммунального хозяйства Республики Татарстан 

за 20__ год

	№
	Наименование структурного подразделения Министерства
	Руководитель практики от Министерства
	Количество студентов

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


	Приложении № 3 

к Положению о порядке прохождения практики студентами дневных отделений образовательных учреждений высшего профессионального образования в Министерстве строительства, архитектуры 
и жилищно-коммунального хозяйства Республики Татарстан


Анкета о результатах прохождения практики студентом 
__________________________________________________
(фамилия, имя, отчество студента)

1. Период прохождения практики с «___» __________ 200_ г. по «___» __________ 200_ г.

2. Какие задачи решал студент во время прохождения практики в Вашем отделе? ________ _________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________.

3. Как студент справлялся с возложенными на него обязанностями (порученными заданиями)? ____________________________________________________________________________________.

4. Характеристика личностных качеств и особенностей студента (уровень мотивации к работе, способность к обучению, адаптация в коллективе, «проблемное поле») __________ _________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________. 

5. Были ли замечания в процессе прохождения практики (если да, то какие)? ___________ _________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________.

Выводы: 

Рекомендуете ли Вы кандидатуру данного студента для последующей возможной работы в Министерстве? ______________________________________________________________ ____________________________________________________________________________________.

Начальник отдела _________________/____________________/ «___» ___________ 200_ г.

                              (Ф.И.О.)
	Приложении № 4 

к Положению о порядке прохождения практики студентами дневных отделений образовательных учреждений высшего профессионального образования в Министерстве строительства, архитектуры 
и жилищно-коммунального хозяйства Республики Татарстан


Анкета прохождения практики студентом 
в Министерстве строительства, архитектуры и жилищно-коммунального хозяйства Республики Татарстан
1. Ф.И.О. ____________________________________________________________________________

2. ВУЗ ______________________________________________________________________________

3. Период прохождения практики с «___» __________ 200_ г. по «___» __________ 200_ г.

4. Наименование отдела, в котором проходила практика _____________________________ _____________________________________________________________________________________

5. Какие задачи Вы решали во время прохождения практики? ________________________ _______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

6. С кем из работников отдела Вы взаимодействовали в период прохождения практики? __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 

7. Ваши впечатления о Министерстве в целом и о структурном подразделении, где проходила практика ? ___________________________________________________________________________ __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 

8. Получили ли Вы во время прохождения практики те знания, которые могли бы применить в дальнейшем? _________________________________________________________________________ _____________________________________________________________________________________

9. Хотели бы Вы работать в Министерстве? (если да, ниже укажите название структурного подразделения, Ваш контактный телефон) ________________________________________ _________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________.

10. Ваши пожелания по организации практики _____________________________________ _____________________________________________________________________________________ ____________________________________________________________________________________.

11. Укажите тему дипломной (курсовой) работы, которую Вы планируете написать (написали) на основе собранного на практике материала? ____________________________ _________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________.

_________________/____________________/ «___» ___________ 200_ г.

(Ф.И.О.)
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