Отчет о состоянии коррупции и реализации антикоррупционной политики в Министерстве строительства, архитектуры и жилищно-коммунального хозяйства Республики Татарстан за 2012 г. 

1. Состояние коррупции в Министерстве строительства, архитектуры 

и жилищно-коммунального хозяйства Республики Татарстан

Антикоррупционная политика Министерства строительства, архитектуры и жилищно-коммунального хозяйства Республики Татарстан (далее – Министерство) осуществляется в соответствии с Программой антикоррупционной деятельности Министерства строительства, архитектуры и жилищно-коммунального хозяйства Республики Татарстан на 2012-2014 годы, утвержденной приказом Министерства от 23.12.2011 № 262/о (далее – Программа). В 2012 г. в данную Программу были внесены изменения приказами Министерства от 17.09.2012 № 145/о и от 17.12.2012 г. № 187/о. Программа размещена на официальном сайте Министерства в разделе «Противодействие коррупции». Так же на официальном сайте Министерства размещена информация об исполнении мероприятий Комплексной республиканской антикоррупционной программы на 2012-2014 годы и все отчеты Министерства. 
В целях реализации организационных и практических мер для активизации работы по противодействию коррупции в Министерстве образована Комиссия при министре строительства, архитектуре и жилищно-коммунального хозяйства Республики Татарстан (далее – Комиссия) по противодействию коррупции, утверждено Положение о Комиссии.
Приказом Министерства от 22.03.2012 № 64/о внесены изменения в перечень должностей государственной гражданской службы Министерства строительства, архитектуры и жилищно-коммунального хозяйства Республики Татарстан при назначении на которые граждане и при замещении которых государственные гражданские служащие Республики Татарстан обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, утвержденный приказом Министерства                        от 01.04.2011 г.  № 53/о.


Приказом Министерства от 03.04.2012 № 71/о внесены изменения в приказ Министерства от 03.09.2007 г. № 145/о «О комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Министерства строительства, архитектуры и жилищно-коммунального хозяйства Республики Татарстан и урегулированию конфликта интересов».  В состав данной комиссии включен представитель высшего образовательного учреждения.
Приказом Министерства от 27.08.2012 № 137/о внесены изменения в приказ Министерства от 05.04.2011 № 56/о «О внесении изменений в приказ Министерства строительства, архитектуры и жилищно-коммунального хозяйства Республики Татарстан от 13 ноября 2008 года № 178/о «О проведении антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов, утверждаемых Министерством строительства, архитектуры и жилищно-коммунального хозяйства Республики Татарстан».
В 2012 году проведена экспертиза 246 проектов нормативных правовых актов Министерства, коррупциогенных факторов не выявлено. Данных о поступивших заключениях антикоррупционных экспертиз, проведенных независимыми экспертами, а также об учете замечаний вышеуказанных экспертов в Министерство не поступало.

За 2012 год преступлений коррупционной направленности в Министерстве выявлено не было.

Работники Министерства к уголовной ответственности за совершение коррупционных преступлений не привлекались.

Государственные гражданские служащие Министерства не привлекались к дисциплинарной ответственности за нарушение антикоррупционного законодательства.
2. Меры по противодействию коррупции, реализованные в Министерстве строительства, архитектуры и жилищно-коммунального хозяйства Республики Татарстан

В 2012 году в Министерстве проводилась работа по осуществлению комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению лицами, замещающими государственные гражданские должности ограничений, запретов и по исполнению обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе ограничений, касающихся дарения и получения подарков. В декабре 2012 г. для работников Министерства была организована лекция с участием ассистента кафедры уголовного права юридического факультета Казанского (Приволжского) Федерального университета Голубева С.И. по теме: «Обзор типовых случаев конфликта интересов на государственной службе РФ и порядка их урегулирования». Были затронуты вопросы соблюдения лицами, замещающими государственные гражданские должности ограничений, запретов и по исполнению обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе ограничений, касающихся дарения и получения подарков.
Осуществляется контроль за своевременным предоставлением государственными служащими сведений о своих доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруга (супруги) и несовершеннолетних детей. Нарушений установленных законодательством сроков предоставления сведений не установлено.
Размещение заказов для нужд Министерства осуществляются в соответствии с требованиями Федерального закона от 21.07.2005 г. № 94-ФЗ «О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказании услуг для государственных и муниципальных нужд». По результатам ведомственного финансового контроля нарушений по неэффективному использованию денежных средств и нарушений условий контрактов не выявлено. Информация о проведении торгов является прозрачной, общедоступной и размещается на официальном сайте Российской Федерации www.zakupki.gov.ru. За отчетный период Министерством и подведомственными организациями проведено 622 процедуры торгов на общую сумму 31 667 271,17 тыс. рублей, в том числе:


118 открытых конкурсов на сумму 8 829 774,336 тыс. рублей;


504 открытых аукционов в электронной форме на сумму 31 667 271,17 тыс. рублей.

Для участия в указанных торгах было представлено более  1100 заявок. 

Экономия, достигнутая по результатам размещения заказа, составила 260 932,64 млн. рублей.


В целях выявления и пресечения коррупционных правонарушений в Министерстве организована работа по проведению ежедневного мониторинга информации об отрасли в СМИ. Информация о коррупционных проявлениях в деятельности должностных лиц, размещенная в СМИ, ежеквартально обобщается и рассматривается на внутренних заседаниях руководящего состава Министерства. За 2012 г., в материалах СМИ о коррупции было опубликовано 39 печатных материала, вышло 3 ТВ-сюжета. 
В печатных СМИ регулярно готовятся ответы на вопросы как самих читателей, так и журналистов в специальных рубриках – «Вопрос-ответ», юридическая консультация. Публикации выходят в газетах «Аргументы и факты», «Казанские ведомости».
На официальном сайте Министерства обеспечена работа интернет-приемной, функционирует телефон горячей линии по вопросам отрасли, в том числе, по вопросам коррупционного характера. Кроме того, в виде динамичного баннера на официальном сайте Министерства размещена социальная реклама.
3. Работа кадровых служб (ответственных за профилактику коррупционных и иных правонарушений)
Оснований для осуществления проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера из правоохранительных, налоговых органов и от Общественной палаты Республики Татарстан в Министерство не поступало.
В Министерстве имеется подключение к базам УФНС РФ по РТ ЕГРИП и ЕГРЮЛ, по ним проведено 56 проверок на предмет участия государственных гражданских служащих в предпринимательской деятельности, нарушений не выявлено. 
Урегулирование конфликта интересов является одним из важнейших антикоррупционных механизмов и одновременно способов обеспечения надлежащего функционирования служебных правоотношений. В течение 2012 г. состоялось четыре заседания Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Министерства строительства, архитектуры и жилищно-коммунального хозяйства Республики Татарстан и урегулированию конфликта интересов по следующим вопросам.


Рассмотрение заявления государственного гражданского служащего о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей. Комиссия приняла решение, что причина непредставления государственным служащим сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей является объективной и уважительной.

Обращение о даче согласия на замещение должности в некоммерческой организации гражданину, замещавшему в Министерстве должность государственной гражданской службы. Комиссия приняла решение, что указанный вид работы не повлечет за собой конфликта интересов.

О намерении выполнять иную оплачиваемую работу государственными гражданскими служащими Министерства в 2012 г. состоялось два заседания Комиссии. Комиссия приняла решение, что выполнение указанной работы не повлечет за собой конфликта интересов.


В 2012 г. состоялось одно заседание Комиссии при министре строительства, архитектуры и жилищно-коммунального хозяйства Республики Татарстан по противодействию коррупции по вопросу организации работы по исполнению п. 1.4 и п. 1.5 Протокола заседания Совета при Президенте Республики Татарстан по противодействию коррупции от 9 октября 2012 г.
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