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Отчет

о состоянии коррупции и реализации антикоррупционной политики в Министерстве строительства, архитектуры и жилищно-коммунального хозяйства Республики Татарстан в 2019 году
1. Меры по противодействию коррупции, реализованные в Министерстве строительства, архитектуры и жилищно-коммунального хозяйства Республики Татарстан

А) Антикоррупционная политика Министерства строительства, архитектуры и жилищно-коммунального хозяйства Республики Татарстан (далее – Министерство) осуществляется в соответствии с ведомственной Программой Министерства строительства, архитектуры и жилищно-коммунального хозяйства Республики Татарстан по реализации антикоррупционной политики на 2015 – 2022 годы (далее – ведомственная программа), утвержденной приказом Министерства от 27.11.2014 №139/о, а также решениями Комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Республике Татарстан. 
Основными органами, реализующими антикоррупционную политику Министерства являются Комиссия при министре строительства, архитектуры и жилищно-коммунального хозяйства Республики Татарстан по противодействию коррупции (далее – Комиссия по противодействию коррупции), в состав которой входят члены Общественного совета при Министерстве, представители высших учебных заведений, представители общественности, а также Комиссия Министерства строительства, архитектуры и жилищно-коммунального хозяйства Республики Татарстан по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Министерства строительства, архитектуры и жилищно-коммунального хозяйства Республики Татарстан и урегулированию конфликта интересов (далее – Комиссия по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов), в состав которой входят представитель управления Президента Республики Татарстан по вопросам антикоррупционной политики и представители общественности.
В рамках выполнения мероприятий ведомственной программы в Министерстве проведено 4 заседания Комиссии по противодействию коррупции, на которых рассмотрены следующие вопросы:

об исполнении ведомственной Программы по реализации антикоррупционной политики на 2015-2022 годы Министерства в 2018 году;

о результатах анализа объема осуществляемых заказчиками (подведомственными организациями) торгов (аукционов) и своевременного использования средств, выделенных в рамках реализации программ на 2018 год;

о соблюдении требований законодательства о государственной гражданской службе при поступлении на государственную службу, недопущении участия государственных гражданских служащих Министерства в предпринимательской деятельности, соблюдении государственными гражданскими служащими общих принципов служебного поведения;

о внесении изменений в Перечень должностей государственной гражданской службы Республики Татарстан в Министерстве, замещение которых связано с коррупционными рисками, при замещении которых государственные гражданские служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей;

о результатах предоставления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих должности государственной гражданской службы Республики Татарстан в Министерстве и членов их семей в соответствии Перечнем должностей государственной гражданской службы Республики Татарстан, замещение которых связано с коррупционными рисками;

о результатах работы по проведению антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов; 
о результатах внутреннего контроля за целевым и эффективным использованием бюджетных средств; 
о выработке мер, направленных на профилактику коррупции в курируемых министерством сферах (в рамках обсуждения Обзора коррупционных практик по результатам мониторинга правонарушений и преступлений, выявленных в Республике Татарстан
за 2017-2019 годы (письмо руководителя Аппарата Президента Республики Татарстан А.А.Сафарова от 05.09.2019 №02-8024)); 
об организации работы по актуализации раздела «Противодействие коррупции» во исполнение постановления Кабинета Министров Республики Татарстан от 09.09.2019 № 811 «О внесении изменений в постановление Кабинета Министров Республики Татарстан от 04.04.2013 № 225 «Об утверждении Единых требований к размещению и наполнению разделов официальных сайтов исполнительных органов государственной власти Республики Татарстан в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по вопросам противодействия коррупции»;
об итогах проведения отраслевых исследований коррупционных факторов и реализуемых антикоррупционных мер среди целевых групп;

о результатах работы по предоставлению Министерством государственных услуг;

о результатах мониторинга выполнения подведомственными организациями требований Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции».
По итогам заседаний Комиссии по противодействию коррупции в числе прочего приняты решения об усилении работы по обеспечению эффективного использования доведенных лимитов бюджетных обязательств в целях достижения целей и решения всех задач в рамках реализации государственных программ, по устранению коррупционных рисков, в том числе путем сбора и анализа актуализированных анкетных данных. Кроме того, на отдел финансового контроля и аудита возложены обязательства по организации контрольных мероприятий, направленных на выявление и предотвращение признаков конфликта интересов, а также урегулирование возникшего конфликта интересов при осуществлении закупок в соответствии с Федеральными законами от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» и от 18.07.2011 № 223-ФЗ «О закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц».
Протоколы заседаний Комиссии по противодействию коррупции размещены на официальном сайте Министерства http://minstroy.tatarstan.ru/rus/protokoli-zasedaniy-komissii-565064.htm. 
На заседаниях Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов от 26 марта и 24 декабря 2019 года были подведены итоги работы Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов за 2018 год, а также рассмотрены уведомления 5 юридических лиц о заключении трудового договора с бывшими государственными гражданскими служащими  
Протоколы заседаний Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов размещены на официальном сайте Министерства http://minstroy.tatarstan.ru/rus/protokoli-zasedaniy-komissii.htm. 
В соответствии с предложением Общественной палаты Республики Татарстан, протоколом заседания Общественного совета при Министерстве, распоряжением Министерства от 14.02.2018 № 7/р образована рабочая группа при Общественном совете при Министерстве по вопросам осуществления общественного контроля и противодействия коррупции. 
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В 2019 году проведено 3 заседания Общественного совета Министерства, в том числе 15.03.2019 г. проведено заседание, на котором рассмотрены итоги исполнения ведомственной Программы по реализации антикоррупционной политики на 2015-2022 годы Министерства в 2018 году, на заседании от 12.12.2019 г. рассмотрены итоги исполнения ведомственной Программы по реализации антикоррупционной политики на 2015-2022 годы Министерства за 9 месяцев 2019 года.
В 2019 году проведена проверка достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных 65 государственными служащими Министерства и 10 вновь назначенными служащими.

По результатам анализа сведений организована 1 проверка сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера. По итогам проверки в отношении 1 государственного гражданского служащего применены меры дисциплинарного воздействия.
Во исполнение подпункта «б» пункта 13 Национального плана противодействия коррупции на 2018 - 2020 годы, утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 29 июня 2018 года № 378, пункта 1.2.7 приложения к Государственной программе «Реализация антикоррупционной политики Республики Татарстан на 2015 – 2022 годы», утвержденной постановлением Кабинета Министров Республики Татарстан от 19.07.2014      №512, поручения руководителя Аппарата Президента Республики Татарстан А.А.Сафарова от 10.06.2019 №02-5176, в целях актуализации сведений о родственниках, содержащихся в анкетах, представленных при назначении на должности государственной гражданской службы и поступлении на такую службу, а также свойственниках (супругах своих братьев и сестер и о братьях и сестрах своих супругов) в сентябре 2019 года проведен анализ 110 актуализированных анкетных данных о служащих, их близких родственниках и свойственниках для выявления признаков конфликта интересов. Признаков конфликта интересов не выявлено.
Проанализирована информация по 195 сотрудникам с учетом данных из ЕГРЮЛ и ЕГРИП, подключенных к базам Федеральной налоговой службы Российской Федерации.

В Министерстве регулярно проводится ознакомление государственных гражданских служащих, в том числе вновь принятых, с правилами антикоррупционного поведения. Проводятся профилактические беседы со служащими с разъяснением действующего законодательства о соблюдении запретов и ограничений, связанных с прохождением государственной гражданской службы, просветительские и иные мероприятия, направленные на формирование антикоррупционного поведения служащих, популяризацию среди них антикоррупционных стандартов и развитие правосознания.  
В Министерстве разработаны мероприятия по профессиональному развитию и самообразованию государственных гражданских служащих в рамках которого ответственное лицо Министерства по профилактике коррупционных и иных правонарушений в сентябре 2019 года прошло обучение в Высшей школе государственного и муниципального управления КФУ по направлению «Антикоррупционная политика».
Кроме того, 26.02.2019 г. в рамках организации эффективной работы по обеспечению независимой антикоррупционной экспертизы НПА и учета общественного мнения представителями ЦИТ проведено обучение служащих Министерства 2019 году представителями центра информационных технологий проведено обучение всех служащих Министерства, участвующих в разработке проектов нормативных правовых актов.     
Ответственное лицо Министерства по профилактике коррупционных и иных правонарушений принял участие в семинарах и совещаниях, организованных на базе управления Президента Республики Татарстан по вопросам антикоррупционной политики, Департамента государственной службы и кадров при Президенте Республики Татарстан, Общественной палаты Республики Татарстан, Министерства юстиции Республики Татарстан.
В целях повышения эффективности деятельности должностных лиц, ответственных по профилактике коррупционных и иных правонарушений в Министерстве обеспечен доступ к электронной базе данных ЕГРЮЛ и ЕГРИП, установлено автоматизированное рабочее место с соответствующим программным обеспечением.
Ответственным лицом Министерства по профилактике коррупционных и иных правонарушений в базу данных Единой информационной системы кадрового состава государственной гражданской службы Республики Татарстан и муниципальной службы Республики Татарстан вносятся сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, предоставляемых государственными гражданскими служащими Республики Татарстан в Министерстве, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруга (супруги) и несовершеннолетних детей.

Также ответственное лицо Министерства за профилактику коррупционных и иных правонарушений осуществляет наполнение и актуализацию раздела «Противодействие коррупции» официального сайта Министерства. В сентябре 2019 года проведено обновление и дополнение в рамках исполнения Постановления Кабинета Министров Республики Татарстан от 09.09.2019 № 811 о внесении изменений в Единые требования к размещению и наполнению разделов официальных сайтов исполнительных органов государственной власти Республики Татарстан в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по вопросам противодействия коррупции, утверждённые постановлением Кабинета Министров Республики Татарстан от 04.04.2013 № 225.
Б) В рамках актуализации действующих в Министерстве локальных нормативных актов, устанавливающих антикоррупционные нормы в Министерстве, с учетом изменений федерального и республиканского законодательств были внесены изменения в следующие НПА:

приказом Министерства от 23.09.2019 г. №122/о в Перечень должностей государственной гражданской службы Республики Татарстан, замещение которых связано с коррупционными рисками, при замещении которых государственные гражданские служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, утвержденный приказом Министерства от 19.10.2016 №176/о;

приказом Министерства от 04.09.2019 №116/о в Порядок сообщения отдельными категориями лиц о получении подарка в связи с их должностным положением или исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) и зачисления средств, вырученных от его реализации, утвержденный приказом Министерства от 27.02.2014 № 15/о;
приказом Министерства от 07.05.2019 №48/о в Порядок разрешения представителем нанимателя государственному гражданскому служащему Республики Татарстан в Министерстве участвовать на безвозмездной основе в управлении некоммерческими организациями в качестве единоличного исполнительного органа или входить в состав их коллегиальных органов управления, утвержденный приказом Министерства от 21.07.2017 №122/о;

приказом Министерства от 06.09.2019 №118/о в ведомственную программу Министерства по реализации антикоррупционной политики на 2015 – 2022 годы, утвержденную приказом Министерства от 27.11.2014 №139/о;

приказом Министерства от 10.07.2019 №73/о в состав Комиссии Министерства по рассмотрению уведомлений руководителей подведомственных государственных учреждений (организаций) о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, утвержденный приказом Министерства от 09.06.2018 №102/о;
приказом Министерства от 10.07.2019 №74/о в состав Комиссии по противодействию коррупции, утвержденный приказом Министерства от 23.12.2011 №260/о;
приказом Министерства 10.07.2019 №75/о в состав Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов, утвержденный приказом Министерства от 04.05.2016 №80/о.
В) Ведомственная программа Министерства по реализации антикоррупционной политики на 2015 – 2022 годы утверждена приказом Министерства от 27.11.2014 №139/о (в редакции приказов Министерства от 16.05.2016 № 88/о, от 13.09.2016 № 152/о, от 31.03.2016 № 68/о, от 11.09.2018 № 150/о, от 08.11.2018 № 192/о, от 06.09.2019 №118/о). 

Мероприятия, предусмотренные ведомственной программой, выполняются в соответствии с обозначенными сроками.  
В 2019 году итоги исполнения ведомственной Программы по реализации антикоррупционной политики на 2015-2022 годы Министерства в 2018 году и за 9 месяцев 2019 года рассмотрены на заседании Общественного совета Министерства.

Отчет о выполнении ведомственной программы ежеквартально размещается в разделе «Противодействие коррупции» официального сайта Министерства http://minstroy.tatarstan.ru/rus/otcheti-o-merah-po-realizatsii-antikorruptsionnoy.htm. 
Г) В 2019 году проведена экспертиза 19 проектов нормативных правовых актов Министерства, 2 проектов законов Республики Татарстан, разрабатываемых Министерством, 51 проекта нормативных правовых актов, разрабатываемых Министерством.
В соответствии с приказом Министерства от 28.11.2016 № 202/о (с изменениями, внесенными приказами Министерства от 06.08.2018 № 124/о, от 15.11.2018 № 199/о) проекты нормативных правовых актов, разрабатываемые Министерством, размещаются в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном Портале Правительства Республики Татарстан, информационном ресурсе для размещения проектов нормативных правовых актов органов государственной власти Республики Татарстан в целях проведения их независимой антикоррупционной экспертизы и общественного обсуждения (http://tatarstan.ru/regulation), определенном единым региональным интернет-порталом для размещения проектов нормативных правовых актов органов государственной власти Республики Татарстан в целях проведения их независимой антикоррупционной экспертизы и общественного обсуждения и на официальном сайте Министерства в разделе «Независимая антикоррупционная экспертиза» с указанием контактных данных разработчика (ФИО ответственного лица, должность, телефоны, адреса электронной почты, дополнительная информация), а также дата начала и окончания приема заключений по результатам независимой антикоррупционной экспертизы.

В 2019 году поступило одно заключение по результатам независимых антикоррупционных экспертиз.

Случаев не устранения коррупциогенных факторов, выявленных в процессе антикоррупционной экспертизы, не имеется.
Д) Министерством совместно с Региональным центром общественного контроля в сфере жилищно-коммунального хозяйства Республики Татарстан проводится информационно-разъяснительная работа среди населения Республики Татарстан, в том числе о положениях Жилищного кодекса Российской Федерации, правах и обязанностях участников жилищных отношений, и системе контроля за организациями, осуществляющими управление многоквартирными домами.

Организовано консультирование собственников помещений многоквартирных домов через Skype; бесплатное дистанционное обучение для председателей советов многоквартирных домов, председателей жилищно-строительных кооперативов, товариществ собственников жилья и малых управляющих компаний.  
9.12.2019 года в Министерстве проведено мероприятие, приуроченное к Международному дню борьбы с коррупцией. 
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В рамках изучения отношения населения к коррупции, Министерство регулярно проводит изучение мнения населения и сотрудников бюджетных учреждений о состоянии коррупции, их отношения к нему.  
Результаты отраслевого исследования размещены в разделе «Противодействие коррупции» на официальном сайте Министерства http://minstroy.tatarstan.ru/rus/rezultati-otraslevogo-issledovaniya-anketirovanie.htm.

Е) В Министерстве особое внимание уделяется обеспечению открытости, доступности деятельности Министерства для населения. Материалы по вопросам противодействия коррупции публикуются в открытом доступе путем размещения и обновления на официальном сайте Министерства. Ежеквартальные и ежегодные отчеты о состоянии коррупции и реализации мер антикоррупционной политики в Министерстве своевременно размещаются на сайте в разделе «Противодействие коррупции».

В сентябре текущего года в связи с изменением Единых требований в разделе «Противодействие коррупции» официального сайта Министерства проведено масштабное структурирование и обновление данных, в числе которых следует отметить и размещение нормативных правовых актов, определяющие порядок действий служащего при возникновении ситуации, требующей урегулирования в соответствии с антикоррупционным законодательством. 
Ведется активная информационно-разъяснительная работа в тесном взаимодействии со средствами массовой информации, в том числе по освещению мер по противодействию коррупции.  
Министерство ведет подготовку и трансляцию еженедельной телепрограммы в прямом эфире «Жилищно-коммунальные советы» на телеканале «Татарстан-24», программу «Управдом» на «Бим радио», в которых обсуждаются актуальные вопросы в сфере строительства, архитектуры и ЖКХ, рассматриваются вопросы по противодействию коррупции в сфере ЖКХ (в 2019 году в рамках вышеуказанной телепередачи состоялось 9 эфиров).  

1 августа 2019 года проведена передача на тему «Изменения в законодательстве в сфере ЖКХ», где были также рассмотрены вопросы по противодействию коррупции (ссылка на телепередачу https://www.youtube.com/watch?v=JzoKhkFSTnQ&list=PLw0CNbVt8YUw4m6g6qv2qFnM4Ah-3sr2w&index=4&t=0s.
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При поддержке Министерства выпускается отраслевой журнал «Стройэкспертиза», в котором ежемесячно выходит заметка антикоррупционной направленности.
В Министерстве обеспечен прием обращений граждан на почтовый адрес Министерства, на официальную электронной почту, в устной форме по «Телефону доверия», а также в ходе личного приема граждан.  

Ж) Министерство в рамках поддержки общественной деятельности по противодействию коррупции взаимодействует с НП «Региональный центр общественного контроля в сфере ЖКХ РТ» совместно с которым организовано консультирование собственников помещений МКД через Skype (12 человек); бесплатное дистанционное обучение для председателей советов многоквартирных домов, председателей ТСЖ, ЖСК и малых управляющих компаний (87). Совместно с региональным центром организованы встречи с представителями СМИ, пресс-конференции, в ходе которых даны разъяснения конкретных проблемных ситуаций в сфере ЖКХ ведущим телеканалам, радиостанциям, газетам, журналам, интернет изданиям (142 публикации и упоминания, в том числе 41 комментарий на региональных телеканалах, регулярные прямые эфиры на радио – 24).
Обучено в рамках проекта «Школа грамотного потребителя» 1411 председателей советов МКД, членов правления ТСЖ, активных собственников помещений МКД. 
В КГАСУ функционирует студенческая антикоррупционная комиссия.
2. Состояние коррупции в Министерстве строительства, архитектуры и жилищно-коммунального хозяйства Республики Татарстан

А) В 2019 году в Министерстве случаев совершения преступлений коррупционной направленности, таких как получение/дача взятки, злоупотребление должностными полномочиями, служебный подлог, не установлено.

Б) Сотрудники Министерства к уголовной и административной ответственности за нарушения антикоррупционного законодательства, а также законодательства о государственной гражданской службе не привлекались. 
В) Общее количество должностей государственных гражданских служащих в министерстве – 164, из них в соответствии с действующим по состоянию на 31.12.2019 года перечнем должностей представление сведений о доходах предусмотрено по 53 должностям.
Оценка коррупционных рисков, возникающих при реализации государственными служащими своих функций в Министерстве осуществляется ежегодно.
В соответствии с приказом Министерства от 23.09.2019 г. №122/о в результате проведенной  работы по оценке коррупционных рисков, возникающих при реализации государственными служащими Министерства своих функций, в Перечень должностей государственной гражданской службы Республики Татарстан, замещение которых связано с коррупционными рисками, при замещении которых государственные гражданские служащие обязаны представлять  сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, утвержденных Приказом Министерства от 19.10.2016 № 176/о (с изменениями, внесенными приказом Министерства от 18.12.2017 № 218/о, от 05.04.2018 № 60/о) внесены изменения.
По результатам анализа сведений в 2019 году организована 1 проверка сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера. По итогам проверки в отношении 1 государственного гражданского служащего применены меры дисциплинарного воздействия (замечание).
В 2019 году в отдел государственной службы и кадров Министерства от государственных гражданских служащих Министерства поступило 2 уведомления о намерении выполнять иную оплачиваемую работу. Данные уведомления ввиду отсутствия конфликта интересов на заседании Комиссия по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов не рассматривались.
Г) В рамках изучения отношения населения к коррупции, Министерство регулярно проводит изучение мнения населения и сотрудников бюджетных учреждений о состоянии коррупции, их отношения к нему. В 2019 году были проанализированы результаты отраслевого исследования коррупциогенных факторов и реализуемых антикоррупционных мер, в котором в 2019 году приняли участие 2775 респондентов (+ 539% к 2018 году). Результаты опроса показали, что реализация антикоррупционной политики в Министерстве влияет на правосознание населения. О положительной тенденции в правосознании населения говорит тот факт, что число респондентов, исключающих коррупцию в Министерстве, возросло на 5,3%, респондентов, считающих эффективной систему телефонов доверия Министерства – на 3,6%, респондентов, уверенных, что возникшие вопросы можно решить без взятки – на 8,7%, респондентов, готовых обратиться в полицию, если бы стали свидетелем вымогательства со стороны должностного лица – на 2,5%.  

Результаты отраслевого исследования размещены в разделе «Противодействие коррупции» на официальном сайте Министерства http://minstroy.tatarstan.ru/rus/rezultati-otraslevogo-issledovaniya-anketirovanie.htm.

Анализ результатов опроса дает возможность определять эффективность принимаемых антикоррупционных мер в Министерстве. Полученные при опросе результаты исследования используются в Министерстве для совершенствования работы с участниками курируемой отрасли, при разработке Министерством нормативных правовых актов, в ходе разъяснительной работы со служащими и населением. 

В целом результаты опроса указывают на то, что выполняемая Министерством антикоррупционная работа оказывает положительное влияние на правосознание граждан.
Д) В соответствии с Положением, утвержденным Постановлением Кабинета Министров Республики Татарстан от 6.06.2005 № 313  «Вопросы Министерства строительства, архитектуры и жилищно-коммунального хозяйства Республики Татарстан», Министерство является органом исполнительной власти Республики Татарстан отраслевой компетенции, проводящим государственную политику и осуществляющим управленческие функции в сфере архитектуры, градостроительства, строительства, промышленности строительных материалов, в жилищной сфере и коммунальном хозяйстве в Республике Татарстан, а также координирующим деятельность в указанных сферах иных органов исполнительной власти Республики Татарстан в случаях, предусмотренных законодательством.
При проведении государственной политики в вышеотмеченных сферах наиболее подверженными коррупционным рискам следует считать такие   структурные подразделения Министерства, на которых возложены функции предоставления государственных услуг (отдел планировки и застройки территорий, отдел строительства социально-культурных объектов) и контроля (отдел контроля градостроительной деятельности, отдел финансового контроля и аудита).

В результате оценки коррупционных рисков, возникающих при реализации государственными служащими Министерства своих функций, должности вышеуказанных структурных подразделений были включены в Перечень должностей государственной гражданской службы Республики Татарстан, замещение которых связано с коррупционными рисками.
Информация о наличии или возможности возникновения конфликта интересов у государственных гражданских служащих Республики Татарстан в адрес Министра не поступала. Оснований для проведения проверок в отчетном периоде в отношении государственных гражданских служащих не имелось. В данной связи, проверки не проводились.   
 3. Работа кадровых служб (ответственных за профилактику коррупционных и иных правонарушений)

А) В 2019 году информация, являющаяся основанием для осуществления проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера из правоохранительных органов, от постоянно действующих руководящих органов политических партий и зарегистрированных в соответствии с законом иных общероссийских, межрегиональных и региональных общественных объединений, не являющихся политическими партиями, от Общественной палаты Республики Татарстан в Министерство не поступала.
Б) В 2019 году сведения о доходах представили все 65 государственных гражданских служащих, включенные в Перечень должностей государственной гражданской службы Республики Татарстан, замещение которых связано с коррупционными рисками, при замещении которых государственные гражданские служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, утвержденный приказом Министерства от 19.10.2016 №176/о  По всем представленным справкам был проведен анализ правильности их заполнения и достоверности отраженных в них сведений. 
Кроме того, проанализированы справки 10 претендентов на должности государственной гражданской службы.

По результатам анализа сведений организована 1 проверка сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера. По итогам проверки в отношении 1 государственного гражданского служащего применены меры дисциплинарного воздействия (замечание).
4. Реализация иных мер, предусмотренных федеральным законодательством и законодательством Республики Татарстан о противодействии коррупции
Осуществляется постоянный мониторинг информации о коррупционных проявлениях в деятельности государственных гражданских служащих (далее – гражданские служащие), содержащейся в СМИ, сети «Интернет», обращениях граждан и юридических лиц. За отчетный период информации о коррупционных проявлениях в деятельности гражданских служащих не поступало.  
Проводится систематическое изучение положительного опыта работы других городов и регионов в области противодействия коррупции посредством ознакомления официальных сайтов в сети Интернет. 
В целях принятия мер для обеспечения систематического контроля за деятельностью подведомственных организаций, минимизации коррупционных рисков при исполнении бюджетов в Министерстве создано соответствующее подразделение – отдел финансового контроля и аудита, с целью осуществления внутреннего финансового аудита, ведомственного контроля за соблюдением законодательства Российской Федерации и иных нормативных правовых актов о контрактной системе в сфере закупок, мониторинга реализации внутреннего финансового контроля, осуществления иных контрольных функций в соответствии с законодательством.    

В 2019 году проведено 2 мероприятия ведомственного контроля, в ходе которых рассматривались вопросы соблюдения положений Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд», эффективности использования бюджетных средств при реализации государственных программ Республики Татарстан, выполнения государственного задания, выявления бюджетных и коррупционных рисков. 
Кроме того, Министерством обеспечен систематический контроль за деятельностью подведомственных организаций в рамках полномочий и компетенции учредителя через Комиссии по противодействию коррупции, в которые включены представители Министерства:
в ГКУ «Главинвестстрой РТ» на основании приказа от 20.11.2014 №99/о (с изменениями от 01.10.2015, от 07.06.2016, от 10.11.2017) создана Комиссия   по противодействию коррупции;
в ГКУ «ФГЭТРИС РТ» на основании приказа от 10.12.2018г. №50 создана Комиссия по противодействию коррупции;
в ГАУ «УГЭЦ РТ» приказом от 02.04.2018 № 24/1 (с изменениями от 24.12.2019) утверждено Положение о Комиссии по противодействию коррупции;
в ГУП РТ «Татлизинг» на основании приказа от 20.11.2014г. №06-01/267 (с изменениями от 11.01.2016, от 24.06.2016, от 09.01.2017) создана Комиссия по противодействию коррупции.
Всего в 2019 году в подведомственных учреждениях проведено 10 заседаний вышеуказанных комиссий.
В ходе контрольных мероприятий нарушений, имеющих коррупционные признаки, не выявлено.
Размещение заказов для нужд Министерства осуществляется в соответствии с требованиями Федерального закона от 05.04.2013 г. № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд». 

Информация о проведении торгов является прозрачной, общедоступной и размещается на официальном сайте Российской Федерации www.zakupki.gov.ru. 

За отчетный период на практике были реализованы следующие задачи и мероприятия:
Планирование и прогнозирование государственных закупок с публикацией планов-графиков на сайте www.zakupki.gov.ru и http://minstroy.tatarstan.ru, что позволяет совершенствовать систему планирования закупок и повысить эффективность использования бюджетных средств; 

Размещение государственного заказа только с использованием законодательно установленных способов закупок: проведение открытых конкурсов и открытых аукционов в электронной форме;
Проведение мониторинга цен на закупаемую продукцию позволяет не допускать необоснованного завышения стоимости государственного контракта. Расширение возможностей для привлечения максимального количества организаций к участию в конкурсах путем обеспечения равного доступа всех участников, поддержки добросовестной конкуренции. В рамках реализации данной задачи исключены искусственные ограничения и необоснованные завышенные требования к участникам, выработаны единый подход и критерии при оценке конкурсных заявок. При этом взаимодействие заказчика и организатора с участниками конкурсов в процессе подготовки, представления и оценки конкурсных заявок осуществляются только в законодательно установленной форме;
Прохождение сотрудниками министерства курсов повышения квалификации в сфере закупок для государственных нужд в целях эффективного применения норм Федерального закона от 05.04.2013 года № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд». 
В целях минимизации коррупционных рисков при реализации государственных программ формирования современной городской среды проводится разъяснительная работа с муниципальными образованиями по организации мероприятий по общественному обсуждению проектов и внесению информации о проведенных обсуждениях в Государственную информационную систему жилищно-коммунального хозяйства, в адрес муниципальных образований Республики Татарстан обеспечено направление Методических указаний о приведении нормативных правовых актов в соответствие с исчерпывающим перечнем процедур в сфере жилищного строительства, обеспечено участие представителей Министерства в совещаниях с главами сельских поселений, в проведении  курсов повышения квалификации глав сельских поселений Республики Татарстан, организованных Высшей школой государственного и муниципального управления КФУ. 
В целях обеспечения прозрачности процедуры формирования инвестиционных программ модернизации и развития объектов коммунального хозяйства, при утверждении инвестиционные программы в сфере водоснабжения и водоотведения проходят процедуру согласования с:

- Исполнительным комитетом муниципального образования, на территории которого расположены объекты централизованной системы холодного водоснабжения, централизованной системы горячего водоснабжения и (или) водоотведения и объекты капитального строительства абонентов, которым подается вода и у которых принимаются сточные воды с использованием этих систем; 

- Государственным комитетом Республики Татарстан по тарифам;

- Межотраслевым советом потребителей по вопросам деятельности естественных монополий при Президенте Республики Татарстан.        
 
Продолжается начатая в сентябре 2019 года работа по актуализации анкетных данных государственных служащих Министерства, в том числе данных о свойственниках (по состоянию на 27.01.2020 года всего представлено 142 актуализированных анкетных данных). Указанные анкетные данные анализируются на предмет наличия признаков конфликта интересов.
