
ОКПО

номер 

показателя
Наименование показателя

предыдущий период              

I полугодие 2015

отчетный период 2015

1,1 Количество заседаний, проведенных комиссией по соблюдению требований к служебному поведению

государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов (далее – комиссия), в том

числе по следующим  основаниям: 2 3

1.1.1 представление руководителем государственного органа материалов проверки, свидетельствующих о 

представлении государственным гражданским служащим  (далее - государственный  служащий) 

недостоверных и (или) неполных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера 0 0

1.1.2 представление руководителем государственного органа  материалов проверки, свидетельствующих о 

несоблюдении государственным служащим требований к служебному поведению и (или) требований об 

урегулировании конфликта интересов 0 0

1.1.3 обращение гражданина, замещавшего в государственном органе должность государственной службы, 

включенную в перечень должностей, утвержденный нормативным правовым актом, о даче согласия на 

замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на 

условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные 

функции государственного управления организацией входили в его должностные (служебные) обязанности, 

до истечения двух лет со дня увольнения с государственной службы (в том числе уведомление работодателя)
0 1

1.1.4 заявление государственного служащего о невозможности по объективным причинам представить сведения о 

доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и 

несовершеннолетних детей 1 1

1.1.5 представление руководителя государственного органа  или любого члена комиссии, касающееся обеспечения 

соблюдения государственным  служащим требований к служебному поведению и (или) требований об 

урегулировании конфликта интересов либо осуществления в государственном органе  мер по 

предупреждению коррупции 0 0

1.1.6 представление руководителем государственного органа материалов проверки, свидетельствующих о 

представлении государственным служащим недостоверных или неполных сведений, предусмотренных 

Федеральным законом  от 3 декабря 2012 года № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, 

замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам» 0 0

1.1.7 по иным основаниям, не указанным в настоящем пункте 1 1

Название министерства (ведомства) Республики Татарстан

Министерства и ведомства Республики Татарстан

Мониторинг эффективности деятельности  органов исполнительной власти Республики Татарстан,  территориальных органов федеральных органов 

исполнительной власти по Республике Татарстан, органов местного самоуправления муниципальных районов и городских округов Республики Татарстан 

по реализации антикоррупционных мер на территории Республики Татарстан (в соответствии с Указом Президента РТ от 23.03.2011г. №УП-148 (с 

изменениями, внесенными Указом Президента РТ от 04.06.2014 № УП-523),  постановлением Кабинета Министров РТ от 10.06.2011г. № 463 (с 

изменениями, внесенными постановлением Кабинета Министров РТ от 30.08.2014 №625))

Блок 1. Работа комиссий по соблюдению требований к служебному поведению государственных  служащих  и урегулированию конфликта 

интересов



1,2 Количество принятых комиссиями решений о том, что сведения о доходах, расходах, об имуществе и

обязательствах имущественного характера, представленные государственным служащим, являются

достоверными и полными 0 0

1,3 Количество принятых комиссиями решений о том, что сведения о доходах, расходах, об имуществе и

обязательствах имущественного характера, представленные государственным служащим, являются

недостоверными и (или) неполными 0 0

1,4 Количество принятых комиссиями решений о том, что государственным служащим соблюдены требования к

служебному поведению и (или) требования об урегулировании конфликта интересов 0 0

1,5 Количество принятых комиссиями решений о том, что государственным служащим не соблюдены требования к

служебному поведению и (или) требования об урегулировании конфликта интересов, в связи с чем руководителю

государственного органа рекомендовано: 0 0

1.5.1  указать государственному  служащему на недопустимость нарушения требований к служебному поведению и 

(или) требований об урегулировании конфликта интересов 0 0

1.5.2 применить к государственному  служащему конкретную меру ответственности 0 0

1,6 Количество принятых решений о согласии на замещение должности в коммерческой или некоммерческой 

организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или 

некоммерческой организации, если отдельные функции государственного управления организацией входили в 

его должностные (служебные) обязанности 0 1

1,7 Количество принятых решений  об отказе гражданину в замещении должности в коммерческой или 

некоммерческой организации либо в выполнении работы на условиях гражданско-правового договора в 

коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции государственного управления этой 

организацией входили в его должностные (служебные) обязанности (с мотивировкой отказа)

0 0

1,8 Количество принятых комиссиями решений о признании объективной и уважительной причины непредставления

государственным служащим сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного

характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей 1 1

1,9 Количество принятых комиссиями решений о признании неуважительной причины непредставления

государственным служащим сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного

характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, в том числе: 0 0

1.9.1 с рекомендацией руководителю государственного органа  применить к государственному служащему 

конкретную меру ответственности 0 0

1.10 Количество принятых комиссиями решений о признании причины непредставления государственным служащим

сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги

(супруга) и несовершеннолетних детей необъективной и являющейся способом уклонения от представления

указанных сведений, в том числе: 0 0

1.10.1  с рекомендацией руководителю государственного органа применить к государственному служащему 

конкретную меру ответственности 0 0

1.11 Иное решение, не указанное в вышеперечисленных пунктах 0 0

1.12 Количество проектов нормативных правовых актов, решений или поручений руководителя государственного

органа, подготовленных для исполнения решений комиссии 0 0



1.13 Количество проведенных проверок достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и

обязательствах имущественного характера государственных служащих, а также о доходах, расходах, об

имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (с

разбивкой по категориям должностей государственной гражданской службы): 0 0

1.13.1          - руководитель 0 0

1.13.2 -помощник (советник) 0 0

1.13.3 -специалист 0 0

1.13.4 -обеспечивающие специалисты 0 0

1.14 Количество проверок достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах

имущественного характера государственных служащих, а также о доходах, расходах, об имуществе и

обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, проведенных на

основе информации от: 0 0

1.14.1 правоохранительных органов 0 0

1.14.2 ответственных по профилактике коррупционных и иных правонарушений 0 0

1.14.3 политических партий и иных общественных объединений 0 0

1.14.4 Общественной палаты Республики Татарстан 0 0

1.14.5 общероссийских и республиканских средств массовой информации 0 0

1.15 Количество проведенных проверок достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах

имущественного характера лиц, претендующих на замещение должностей, включенных в перечень должностей

государственной службы, замещение которых связано с коррупционными рисками, а также о доходах, об

имуществе и обязательствах имущественного характера их супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
0 0

1.16 Количество граждан, претендующих на замещение должностей государственной  службы, которым отказано в 

приеме на службу по результатам проверок достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера 0 0

1.17 Количество случаев непредставления либо предоставление заведомо ложных, недостоверных или неполных

сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера государственными

служащими РТ, замещающими должности, включенные в перечень должностей государственной службы РТ,

замещение которых связано с коррупционными рисками 0 0

1.18 Количество случаев непредставления, либо предоставления заведомо ложных, недостоверных или неполных

сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и

несовершеннолетних детей государственного служащего РТ, замещающего должность, включенную в перечень

должностей государственной службы РТ, замещение которых связано с коррупционными рисками

0 0

1.19 Количество государственных служащих, в отношении которых применены меры юридической ответственности 

по результатам заседаний комиссий, в том числе: 0 0

1.19.1 привлеченных к дисциплинарной ответственности по результатам заседаний комиссий (кроме увольнения), в 

том числе: 0 0

1.19.1.1 в связи с непредставлением ими сведений либо представление заведомо ложных, недостоверных и 

(или) неполных сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера, а также непредставлением сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей по 

неуважительной, необъективной причине 0 0

1.19.2 уволенных с замещаемой должности государственной службы в связи с утратой доверия 0 0



1.19.3 уволенных с замещаемой должности государственной службы в связи с несоблюдением установленных 

законом ограничений и запретов, требований  к служебному поведению (число уволенных в связи с утратой 

доверия не включать), в том числе: 0 0

1.19.3.1  в связи с непредставлением ими сведений либо представление заведомо ложных, недостоверных и 

(или) неполных сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера, а также непредставлением сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей по 

неуважительной, необъективной причине 0 0

1.20 Общее количество материалов, направленных в правоохранительные органы для проведения проверок

достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного

характера государственных служащих РТ, а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах

имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей 0 0

1.21 Количество дел, возбужденных по результатам проверок достоверности и полноты сведений о доходах, расходах,

об имуществе и обязательствах имущественного характера государственных служащих РТ, а также о доходах,

расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних

детей 0 0

1.22 Количество уголовных дел по коррупционным преступлениям, возбужденных в отношении государственных

служащих, а также лиц, замещающих должности в государственном органе, не являющиеся должностями

государственной службы (в том числе руководители государственных органов), по которым судом вынесены

вступившие в законную силу обвинительные приговоры 0 0

1.23 Количество лиц, замещающих должности государственной службы, а также лиц, замещающих должности, не

являющиеся должностями государственной службы (в том числе руководители государственных органов),

привлеченных к уголовной или административной ответственности за совершение коррупционных преступлений

(правонарушений) 0 0

2.1 Общее количество проектов нормативных правовых актов, разработанных государственным органом 93 121

2,2 Доля проектов нормативных правовых актов, разработанных государственным органом РТ, прошедших 

внутреннюю антикоррупционную экспертизу на наличие коррупциогенных факторов (в процентах к общему 

числу проектов нормативных правовых актов, разработанных государственным органом)

100% 100%

2.3 Наличие на официальном сайте государственного органа РТ проектов нормативных правовых актов с указанием 

даты начала и окончания приема заключений от независимых экспертов (да/нет) да да

2.4 Количество проектов нормативных правовых актов, в отношении которых проведена независимая

антикоррупционная экспертиза 0 0

2.5 Количество проектов нормативных правовых актов, разработанных государственным органом, в которых

независимыми экспертами были выявлены коррупциогенные факторы 0 0

2.6 Количество проектов нормативных правовых актов, прошедших антикоррупционную экспертизу органами

прокуратуры, юстиции на наличие коррупциогенных факторов 43 43

2.7 Количество проектов нормативных правовых актов, в которых органами прокуратуры, юстиции были выявлены

коррупциогенные факторы 0 0

2.8 Количество нормативных правовых актов, разработанных (утвержденных) государственным органом РТ, в

которых органы прокуратуры, юстиции выявили коррупциогенные факторы 0 0

Блок 2. Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов



2.9 Количество должностных лиц в государственном органе, осуществляющих антикоррупционную экспертизу

проектов нормативных правовых актов, разрабатываемых государственным органом 1 1

2.10 Количество нормативных правовых актов государственного органа РТ, в которых по результатам рассмотрения

экспертных заключений и актов прокурорского реагирования выявленные коррупциогенные факторы были

устранены 0 0

2,11 Количество нормативных правовых актов государственного органа РТ, в которых по результатам рассмотрения

экспертных заключений и актов прокурорского реагирования выявленные коррупциогенные факторы устранены

не были 0 0

3,1 Общее число государственных служащих государственного органа 151 155

3,2 Численность государственных служащих, включенных в перечень должностей государственной службы, 

замещение которых связано с коррупционными рисками 49 58

3,3 Штатная численность подразделений кадровых служб по профилактике коррупционных и иных правонарушений 

(должностных лиц кадровых служб, ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных 

правонарушений) 1 1

3.4 Фактическая численность подразделений кадровых служб по профилактике коррупционных и иных

правонарушений (должностных лиц кадровых служб, ответственных за работу по профилактике коррупционных

и иных правонарушений), в том числе: 1 1

3.4.1 с опытом работы в данной сфере свыше 3-х лет 1 1

3.5 Количество служебных проверок, проведенных подразделениями кадровых служб по профилактике

коррупционных и иных правонарушений (должностными лицами кадровых служб, ответственными за работу по

профилактике коррупционных и иных правонарушений) 0 0

3.6 Наличие нормативного правового акта представителя нанимателя, устанавливающего:  (да/нет) да да

3.6.1  - порядок уведомления о фактах обращения в целях склонения государственного  служащего к совершению 

коррупционных ; да да

3.6.2 -  порядок регистрации уведомлений; да да

3.6.3 - перечень сведений, содержащихся в уведомлениях; да да

3.6.4 - порядок организации проверки этих сведений. да да

3.7 Общее количество государственных служащих, прошедших обучение по вопросам противодействия коррупции в

отчетном периоде, из них: 0 0

3.7.1 -  количество должностных лиц, ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных 

правонарушений (не включаются должностные лица кадровых служб) 0 0

3.7.2 -  количество лиц кадровых служб, ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных 

правонарушений; 0 0

3.7.3 -  количество должностных лиц, в функциональные обязанности которых входит проведение антикоррупционной 

экспертизы нормативных правовых актов и их проектов 0 0

3.8 Количество профилактических бесед с государственными гражданскими служащими о соблюдении ими

ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликтов интересов в

соответствии с законодательством о государственной гражданской службе, а также требований, установленных

Федеральным законом «О противодействии коррупции», из них: 72 106

3.8.1 с вновь назначенными на должность государственной службы 23 57

3.9 Количество конкурсов на замещение вакантной должности государственной службы (в том числе конкурсы на

включение в кадровый резерв) 21 43

Блок 3. Государственная гражданская служба и системы ее совершенствования в целях противодействия коррупции



3.10 Количество конкурсов на замещение вакантной должности государственной службы (в том числе конкурсы на

включение в кадровый резерв), результаты которых были обжалованы 0 0

3.11 Доля государственных служащих, прошедших ротацию, от общего числа государственных служащих,

подлежащих ротации 0 0

3.12 Количество проведенных мероприятий правовой и антикоррупционной направленности в государственном 

органе, в том числе: 73 109

3.12.1 конференции, «круглые столы», научно - практические семинары; 0 0

3.12.2 подготовка памяток, методических пособий по антикоррупционной тематике; 0 0

3.12.3 консультации государственных служащих РТ на тему антикоррупционного поведения; 72 106

3.12.4 выступления руководителя (представителя) государственного органа РТ в средствах массовой информации 

(телепрограммы, радиопрограммы, печатные издания, информационно -  телекоммуникационной сети 

«Интернет») по антикоррупционной тематике; 1 2

3.12.5 иные мероприятия. 0 1

3.13 Наличие дополнительного финансирования мероприятий, предусмотренных утвержденными программами 

(планами) по реализации мер антикоррупционной политики в государственном органе РТ (да/нет)
нет нет

3.14 Количество зарегистрированных обращений граждан и организаций о коррупционных правонарушениях, 

совершенных государственными служащими РТ, а также лицами, замещающими должности в государственном 

органе РТ, не являющиеся должностями государственной службы РТ, в том числе следующими способами:
0 0

3.14.1 письменное обращение (почтовое); 0 0

3.14.2 горячая линия («телефон доверия»); 0 0

3.14.3 личный прием; 0 0

3.14.4 интернет - приемная; 0 0

3.14.5 публикации в средствах массовой информации; 0 0

3.14.6 иное. 0 0

3.15 Обращения граждан и организаций о коррупционных правонарушениях в государственном органе РТ,

поступившие за отчетный период, в сферах: 0 0

3.15.1 здравоохранения; 0 0

3.15.2 образования; 0 0

3.15.3 ЖКХ и строительства; 0 0

3.15.4 агропромышленного комплекса; 0 0

3.15.5 распоряжения недвижимым имуществом; 0 0

3.15.6 военно-призывной кампании; 0 0

3.15.7 иное. 0 0

3.16 Количество обращений граждан и организаций о коррупционных правонарушениях, рассмотренных

государственным органом  за отчетный период 0 0

3.17 Количество привлеченных к ответственности по результатам рассмотренных обращений, поступивших от

граждан и организаций, о коррупционных правонарушениях: 0 0

3.17.1 совершенных государственными служащими 0 0

3.17.2  лицами, замещающими должности в государственном органе, не являющиеся должностями 

государственной службы 0 0



3.18 Количество поступивших уведомлений государственных служащих о фактах обращения в целях склонения их к

совершению коррупционных правонарушений 0 0

3.19 Количество рассмотренных уведомлений государственных служащих о фактах обращения в целях склонения их к

совершению коррупционных правонарушений 0 0

3.20 Количество заседаний комиссии при руководителе государственного органа РТ по противодействию коррупции
1 3

4,1 Количество выявленных нарушений по результатам проведеных мероприятий по контролю в сфере

использования бюджетных средств 6 6

4,2 Суммовое выражение выявленных нарушений по результатам проведеных мероприятий по контролю в сфере

использования бюджетных средств (тыс. рублей) 0 0

4.3 Количество проведенных закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных нужд, в том числе

следующими способами: 73 177

4.3.1 конкурс; 6 13

4.3.2 аукцион; 7 14

4.3.3 запрос котировок; 3 3

4.3.4 запрос предложений; 0 0

4.3.5 у единственного поставщика.

57

147                                (из 

эл.маг., в т.ч. 134 договора до 100 

тыс.)

4.4 Количество проведенных закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных нужд, проведенных с

участием субъектов малого предпринимательства, социально ориентированных некоммерческих организаций;
14 16

4.5 Количество проведенных закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных нужд, проведенных с

установленными нарушениями, по которым принято решение о привлечении виновных 
0 0

4.5.1 к дисциплинарной ответственности 0 0

4.5.2 к административной ответственности 0 0

4.5.3 к уголовной отвественности 0 0

4.6 Количество проведенных закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных нужд, несостоявшихся

конкурентным способом, по которым впоследствии принято решение о закупке у единственного поставщика

(подрядчика, исполнителя). 2 4

4.7 Количество заявок, поданных для участия в закупках товаров, работ, услуг для обеспечения государственных

нужд, в том числе: 57 104

4.7.1 количество заявок, не допущенных к участию в закупках. 19 19

4.8 Количество обжалованных процедур закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных нужд

0 1 (ацм)

4.9 Общая стоимость заключенных сделок по результатам закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 

государственных нужд (тыс. рублей) 393352,17 411850,4

4.10 Стоимость государственных  контрактов, в которых выявлены нарушения (в тыс.рублей) 0 4222,34

Блок 4. Деятельность в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных нужд; деятельность по контролю в сфере 

соблюдения бюджетного законодательства



4.11 Количество проведенных проверок соблюдения требований, установленных законодательством о контрактной

системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных нужд, а также осуществления

лицензионно  -  разрешительной деятельности (согласительных и регистрационных процедур), из них:
1 3

4.11.1 количество проверок, в которых выявлены нарушения действующего законодательства
1 2

4.11.2 количество материалов направленных в правоохранительные органы в результате проверок, в которых 

выявлены нарушения действующего законодательства 1 1

4.12 Наличие контрактной службы (контрактного управляющего), ответственных за осуществление закупок,

определенных в соответствии с Федеральным законом от 5 апреля 2013 года № 44-ФЗ «О контрактной системе в

сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» (да/нет)
да да

4.13 Общее количество сотрудников государственного органа, ответственных за осуществление указанных закупок (в

том числе членов комиссий, работников контрактной службы, контрактного управляющего) 8 8

4.14 Количество лиц, прошедших профессиональную переподготовку и (или) повышение квалификации в сфере

закупок товаров, работ и услуг для обеспечения государственных нужд 2 3

5.1 Число публикаций в средствах массовой информации на тему коррупции, а также о фактах коррупционных

правонарушений и мерах по реализации антикоррупционной политики на территории Республики Татарстан,

осуществленных по инициативе или при участии руководителя государственного органа. 10 14

5.2 Наличие и размещение на сайте государственного органа РТ, информационных стендах и в других источниках

информации в соответствии с требованиями Федерального закона от 9 февраля 2009 года № 8 – ФЗ «Об

обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного

самоуправления». (да/нет) да да

5.3 Наличие информации об административных регламентах предоставления государственных услуг на

информационном стенде и на сайте государственного органа РТ (да/нет) да да

5.4 Наличие информации о привлеченных к ответственности должностных лицах государственного органа РТ за

правонарушения, связанные с использованием своего служебного положения, на сайте, информационном стенде

или в других источниках (да/нет). нет нет

5.5 Количество государственных услуг предоставляемых государственным органом РТ. 2 2

5.6 Наличие прецедентов (обоснованных жалоб) на нарушения административных регламентов оказания

государственных услуг юридическим и (или) физическим лицам, совершенные государственными служащими РТ

(да/нет). нет нет

Блок 5. Информационная открытость и прозрачность деятельности (антикоррупционная пропаганда) органов исполнительной власти и органов местного 

самоуправления


